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Na introductie en toelichting op wat het buurtplatform is, hebben we het gesprek 
gevoerd aan de hand van de volgende vragen. De suggesties uit de groep staan eronder 
opgenomen.  

 
Hoe gaan we om met initiatieven die niet van de Eester zijn en richting de 
gemeente?  

• Optreden als gids. Contacten helpen leggen. Rolverdeling duidelijk maken, niet 
regie overnemen. Zorgen dan mensen zich ook bij de Eester welkom voelen. 

• Zet jezelf neer als oliemannetje richting de gemeente. 
• De deur van de Eester is open, maar we moeten wel ons best blijven doen om de 

drempel te blijven verlagen. 
 
Hoe zit het met het draagvlak van onze ideeën die we in het kader van het 
Buurtplatform willen inbrengen? Hoe regelen we dat?  

• Gebruik onderwerpen waar energie op zit, waar mensen warm voor lopen 
(straatenquêtes of andere vorm kunnen daar goed bij helpen). 

• Blijf het ‘voor en door’ - principe centraal stellen; daar zit de kracht en unique 
selling point van de Eester. 

Actie: inzetten VU-studenten periode maart-april’26 
 
Hoe praten we over deze functie van de Eester, zowel richting iedereen die bij de 
Eester betrokken is als mensen die dat niet zijn maar wel gebruik kunnen maken 
van de platformfunctie?  

• heldere taal, gebruik goede voorbeelden (succesverhalen) van de Eester om te 
duiden wat de functie is --> maak een hand-out of (digitale) flyer, ook voor actieve 
bewoners die bij Eester werken. 

• Succesverhalen kunnen zijn: Eester mobiel, de BuurtBel, werk van commissies 
Energie en Duurzaamheid, Eester Imps. 

• Verzorg een introductie voor mensen die bij de Eester betrokken zijn, zodat ze 
weten wat het buurtplatform is (en gebruik onze goede voorbeelden).  

• Het onderzoek van VU-studenten kan zich ook goed lenen om verder te praten 
met buurtbewoners over het buurtplatform. 

• Zet in op communicatie (de hele buurt moet het weten!) in begrijpelijke en 
simpele taal en passend informatiemateriaal, zoals een stappenplan hoe 
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buurtplatform werkt, maak informatiemateriaal dat duidelijk maakt bij wie je 
moet zijn) 

Actie: Kune benadert februari’26 de aanwezigen Monika, Wim en Arthur om aan de slag 
te gaan met bovenstaande punten. Uitkomsten combineren met resultaten VU-
studenten. 
 
Hoe leggen we verbinding met mensen? Kunnen we dit platform gebruiken om 
nog meer mensen bij de Eester te betrekken?  

• Focus op persoonlijke ontmoeting stimuleren, 1op1 contact. Voorbeeld uit de 
(politieke) praktijk: straatenquêtes. Om te luisteren naar wat er leeft en mensen 
interesseert, maar ook om ze te enthousiasmeren cq informeren over de Eester. 

• Versterk de relatie met de mensen die bij de gemeente werken (en leden 
stadsdeelcommissie). Bijv. door eettafels met hen te organiseren. We werken 
vanuit het platform nog nauwer samen. Dat biedt een kans om ze een kijkje te 
geven in het leven in de buurt. Juist voor mensen die in hun werk niet veel in 
contact staan en samenwerken met buurtinitiatieven (bijv. ambtenaren die op 
inhoudelijke dossiers werken). Dat helpt bij het versterken van de 
samenwerkingsrelatie.  

• zet wederkerigheid in de samenwerkingsrelatie centraal 
• gebruik de gemeente als bron om meer bekendheid te geven aan de Eester als 

erkend Buurtplatform (verken of bijv. gemeentekrant dat periodiek verschijnt 
voor Oost een kans biedt). 

• Zet oproep tot actie in om bewoners op te roepen voorstellen te doen; probeer 
een wedstrijdelement te introduceren. 

Actie: Ellen neemt in 1e evaluatie Q2’26 met de gemeente het voorstel mee van de  
organisatie van een eettafel met ambtenaren en bewoners.  
 
 


